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Finanzbericht 2025

Das Jahresergebnis 2025 fällt deutlich besser aus als budgetiert und liegt auch über dem Ergebnis des Vorjahres. Die

Gesamteinnahmen belaufen sich auf rund CHF 2.7 Mio. und setzen sich aus Mitgliederbeiträgen, dem jährlichen Beitrag der RKZ,

stabilen Spendenerträgen, einem ausserordentlichen Legat zugunsten des SOFO, dem erfolgreichen Aufbau des Verbandsfundraisings

sowie aus diversen weiteren Einnahmen zusammen.

Auch im Jahr 2025 verzeichneten zahlreiche Ortsvereine Mitgliederaustritte; mehrere Vereine wurden aufgelöst oder traten aus dem

Dachverband aus. Die Anzahl Kollektivmitglieder nahm um rund 5’300 ab. Dies führte zu Mindereinnahmen bei den Mitgliederbeiträgen

von rund CHF 31’000.

Die Gesamtausgaben für den Verbandsauftrag lagen rund CHF 70’000 unter dem Vorjahresniveau. Hauptgrund dafür waren

Einsparungen beim Personalaufwand. Die Kurskosten fielen tiefer aus als budgetiert, da einzelne Kurse mangels ausreichender

Anmeldungen nicht durchgeführt werden konnten. Der Dachverband erbrachte vermehrt kostenpflichtige Dienstleistungen für die

Kantonalverbände. Gleichzeitig profitierten Kantonalverbände und Ortsvereine weiterhin von zahlreichen unentgeltlichen Leistungen,

darunter Bildungsangebote, Unterstützung bei Statutenänderungen, Beratungen in der Vereinsführung und bei der Vorstandssuche. Die

Haftpflichtversicherung wurde auch im Berichtsjahr regelmässig von Ortsvereinen genutzt.

Der Solidaritätsfonds für Mutter und Kind verzeichnete Spendeneinnahmen von CHF 1’167’000. Dieser ausserordentlich hohe

Betrag ist insbesondere auf ein Legat von über CHF 400’000 zurückzuführen. Die Diözesen unterstützten den Fonds mit CHF 207’000.

Der gesamte Gesuchsaufwand belief sich auf CHF 450’000, davon entfielen CHF 337’000 auf die Deutschschweiz, CHF 103’000 auf die

Westschweiz und CHF 10’000 auf das Tessin. Der Fondsbestand erhöhte sich um CHF 466’500 auf CHF 1’096’000.

Die Spendeneinnahmen für das Elisabethenwerk lagen unter dem Budget. Verschiedene Stiftungen unterstützten das Elisabethenwerk

mit rund CHF 140’000. Die Projektbeiträge für Indien und Uganda entsprachen mit CHF 440’000 dem Budget. Das positive Ergebnis

von CHF 18’900 wurde dem Fonds gutgeschrieben. Der Fondsbestand des Elisabethenwerks beträgt per 31.12.2025 CHF 891’500.

Vor Berücksichtigung des Finanzergebnisses erzielte der Verbandsauftrag ein Betriebsergebnis von CHF 4’800, was sowohl deutlich

besser als budgetiert als auch im Vergleich zum Vorjahr ist. Dank des positiven Finanzergebnisses von CHF 102’800 resultiert ein

Jahresergebnis von CHF 107’600.

Das Fondskapital erhöhte sich im Berichtsjahr auf CHF 1.99 Mio. (Vorjahr: CHF 1.50 Mio.). Das Organisationskapital beträgt per 31.

Dezember 2025 CHF 1.65 Mio. (Vorjahr: CHF 1.54 Mio.).

Die bilanzierten Finanzanlagen belaufen sich auf CHF 2.66 Mio. Davon sind rund CHF 2.0 Mio. zweckgebundenes Fondskapital im

Sinne von Swiss GAAP FER 21 und stehen ausschliesslich für die definierten Zwecke des «Solidaritätsfonds für Mutter und Kind» sowie

des «Elisabethenwerks» zur Verfügung.

Das Organisationskapital dient der langfristigen Sicherstellung der operativen Tätigkeit und stärkt die finanzielle Stabilität des Verbands.

Die klare Trennung zwischen zweckgebundenem Fondskapital und frei verfügbarem Organisationskapital entspricht den

Rechnungslegungsvorgaben nach Swiss GAAP FER 21 und gewährleistet Transparenz hinsichtlich Mittelherkunft und

Mittelverwendung.

Ottilia Hofstetter, Finanzen

2



Bilanz

Aktiven 31.12.2025 31.12.2024
  CHF CHF
Kassen 471 485
Postkonten 483 349 315 877
Bankguthaben 573 332 371 238
Sonstige kurzfristige Forderungen 51 203 25 919
Aktive Rechnungsabgrenzung 11 901 2 756
Umlaufvermögen 1 120 256 716 276
     
Sachanlagen 9 000 14 100
Finanzanlagen 2 660 617 2 438 929
Anlagevermögen 2 669 617 2 453 029
     
Total Aktiven 3 789 873 3 169 304
     
     

Passiven    
     
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 49 742 33 863
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 43 228 54 963
Passive Rechnungsabgrenzung 56 684 33 241
Kurzfristige Verbindlichkeiten 149 654 122 067
     
Solidaritätsfonds für Mutter und Kind 1 096 087 629 572
Fonds Elisabethenwerk 891 478 872 603
Fondskapital 1 987 565 1 502 175
     
Gebundenes Kapital 341 774 324 474
Freies Kapital 1 310 879 1 220 588
Organisationskapital 1 652 653 1 545 063
     
Total Passiven 3 789 873 3 169 304
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Gesamtbetriebsrechnung

    2025 2024

    CHF CHF
       
Mitgliederbeiträge   489 936 521 081
Spenden, Legate zweckgebunden Werke   1 905 889 1 581 710
Spenden, Legate Verband   103 437 53 345
Beiträge der öffentlichen Hand   12 000 68 500
Beiträge Dritter   184 487 221 856
Versammlungen, Tagungen, Kurse   2 575 5 899
Übrige Erträge   1 371 1 999
Total Ertrag   2 699 695 2 454 390
       
Verbandsauftrag   -429 963 -487 320
Solidaritätsfonds für Mutter und Kind   -550 641 -619 950
Elisabethenwerk   -562 833 -568 538
Total direkter Projekt- oder Dienstleistungsaufwand   -1 543 437 -1 675 808
       
Verbandsführung   -300 485 -360 338
Mittelbeschaffung/Kommunikation   -365 563 -325 703
Total administrativer Aufwand   -666 048 -686 041
       
Total Aufwand für Leistungserbringung   -2 209 485 -2 361 849
       
Betriebsergebnis   490 210 92 541
       
Finanzergebnis   102 771 190 767
       
Ergebnis vor Fonds- und Kapitalbewegungen   592 981 283 308
Veränderung zweckgebundene Fonds (– Zunahme / + Abnahme)   -485 391 -135 974
       
Jahresergebnis vor Kapitalbewegungen   107 590 147 334
       
Freiwillige Offenlegung      
Entnahme (+) / Zuweisung (-) Digitale Zusammenarbeitsplattform Gesamtverband   0 0
Entnahme (+) / Zuweisung (-) Personalfürsorgefonds   0 0
Entnahme (+) / Zuweisung (-) Wertschwankungsreserve   -17 300 -19 000
Entnahme (+) / Zuweisung (-) freies Kapital   -90 290 -128 334

4



Verbandsauftrag

    2025 2024

    CHF CHF
Mitgliederbeiträge   489 936 521 081
Spenden, Legate   103 437 53 345
Beiträge Dritter   184 487 221 856
Versammlungen, Tagungen, Kurse   2 575 5 899
Übrige Erträge   1 371 1 999
Total Ertrag   781 806 804 180
       
Gesuchsaufwand   0 0
Personalaufwand   -321 533 -402 784
Reise- und Repräsentationsaufwand   -3 492 -4 393
Unterhaltskosten   0 -158
Sachaufwand   -86 681 -60 762
Öffentlichkeitsarbeit   -16 476 -16 298
Abschreibungen   -1 781 -2 925
Total direkter Projekt- oder Dienstleistungsaufwand   -429 963 -487 320
       
Verbandsführung   -250 882 -299 760
Mittelbeschaffung/Kommunikation   -96 142 -60 533
Total administrativer Aufwand   -347 024 -360 293
       
Total Aufwand für Leistungserbringung   -776 987 -847 613
       
Betriebsergebnis   4 819 -43 433
       
Finanzergebnis   102 771 190 767
       
Jahresergebnis   107 590 147 334
       
Freiwillige Offenlegung      
Entnahme (+) / Zuweisung (-) Digitale Zusammenarbeitsplattform Gesamtverband   0 0
Entnahme (+) / Zuweisung (-) Personalfürsorgefonds   0 0
Entnahme (+) / Zuweisung (-) Projekte Kantonalverbände/Ortsvereine   0 0
Entnahme (+) / Zuweisung (-) Wertschwankungsreserve   -17 300 -19 000
       
Entnahme (+) / Zuweisung (-) freies Kapital   -90 290 -128 334
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Solidaritätsfonds für Mutter und Kind

    2025 2024

    CHF CHF
       
Spenden, Legate zweckgebunden   1 167 419 698 225
Total Ertrag   1 167 419 698 225
       
       
Gesuchsaufwand Schweiz   -449 478 -520 703
Personalaufwand   -91 214 -87 493
Reise- und Repräsentationsaufwand   -297 -170
Unterhaltskosten   0 -42
Sachaufwand   -9 163 -10 755
Abschreibungen   -489 -787
Total direkter Projekt- oder Dienstleistungsaufwand   -550 641 -619 950
       
       
Verbandsführung   -23 148 -28 270
Mittelbeschaffung/Kommunikation   -127 114 -121 111
Total administrativer Aufwand   -150 262 -149 381
       
Total Aufwand für Leistungserbringung   -700 903 -769 331
       
Jahresergebnis vor Fondsergebnis   466 516 -71 106
       
Freiwillige Offenlegung      
Entnahme (+) / Zuweisung (-) zweckgebundene Fonds   -466 516 71 106
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Elisabethenwerk

    2025 2024

    CHF CHF
       
Spenden, Legate zweckgebunden   750 470 951 985
Total Ertrag   750 470 951 985
       
       
Gesuchsaufwand Asien   -195 516 -206 934
Gesuchsaufwand Afrika   -244 534 -239 010
Personalaufwand   -111 435 -107 880
Reise- und Repräsentationsaufwand   -344 -562
Unterhaltskosten   0 -49
Sachaufwand   -10 445 -13 203
Abschreibungen   -559 -900
Total direkter Projekt- oder Dienstleistungsaufwand   -562 833 -568 538
       
       
Verbandsführung   -26 455 -32 308
Mittelbeschaffung/Kommunikation   -142 307 -144 059
Total administrativer Aufwand   -168 762 -176 367
       
Total Aufwand für Leistungserbringung   -731 595 -744 905
       
Jahresergebnis vor Fondsergebnis   18 875 207 080
       
Freiwillige Offenlegung      
Zuweisung aus Fonds WGT     10 447
Entnahme (+) / Zuweisung (-) zweckgebundene Fonds   -18 875 -217 527
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Geldflussrechnung

              2025 2024
Ergebnis Organisationskapital             107 591 147 334
Ergebnis zweckgebundene Fondsveränderung             485 391 135 974
Abschreibungen auf Sachanlagen             5 100 8 470
Unrealisierte Kursgewinne (-) / Kursverluste (+)             -71 205 -160 233
Abnahme (+) / Zunahme (-) Forderungen             -25 284 51 606
Abnahme (+) / Zunahme (-) Aktive Rechnungsabgrenzung             -9 145 3 233
Abnahme (-) / Zunahme (+) Verbindlichkeiten laufende Projekte             15 880 -19 155
Abnahme (-) / Zunahme (+) Kurzfristige Verbindlichkeiten             -11 735 -6 908
Abnahme (-) / Zunahme (+) Passive Rechnungsabgrenzung             23 443 676
Geldfluss aus Betriebstätigkeit             520 035 160 998
                 
Investitionen (-) / Desinvestitionen (+) Sachanlagen             0 0
Investitionen (-) / Desinvestitionen (+) Immaterielle Anlagen             0 0
Investitionen (-) / Desinvestitionen (+) Finanzanlagen             -150 483 -505
Geldfluss aus Investitionstätigkeit             -150 483 -505
                 
Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit             0 0
Veränderung der Flüssigen Mittel             369 552 160 493
                 
              2025 2024
Anfangsbestand an flüssigen Mitteln per 1.1.             687 601 527 108
Endbestand an flüssigen Mitteln per 31.12.             1 057 153 687 601
Nachweis Veränderung der Flüssigen Mittel             369 552 160 493
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Veränderung Kapital 2025

  Anfangsbestand Zuweisung
Interne

Transfers
Verwendung Finanzergebnis

Total
Veränderung

Endbestand

Fonds SOFO 629 572 1 167 419   -700 903   466 516 1 096 087
Fonds EW 872 603 750 470 0 -731 595   18 875 891 478
Fondskapital
zweckgebunden

1 502 175 1 917 889 0 -1 432 498 0 485 391 1 987 565

               
Personalfürsorgefonds 59 474           59 474
Zusammenarbeitsplattform 30 000           30 000
Wertschwankungsreserve 235 000       17 300 17 300 252 300
Gebundenes Kapital 324 474       17 300 17 300 341 774
Freies Kapital 1 220 588 781 808   -776 988 85 471 90 291 1 310 879
Organisationskapital 1 545 063 781 808 0 -776 988 102 771 107 591 1 652 653

Veränderung Kapital 2024

  Anfangsbestand Zuweisung
Interne

Transfers
Verwendung Finanzergebnis

Total
Veränderung

Endbestand

Fonds SOFO 700 677 698 226   -769 331   -71 105 629 572
Fonds EW 655 077 951 985 10 447 -744 905   217 527 872 603
Fonds WGT Anteil SKF 10 447 0   -10 447   -10 447 0
Fondskapital
zweckgebunden

1 366 201 1 650 211 10 447 -1 524 683 0 135 975 1 502 175

               
Personalfürsorgefonds 59 474         0 59 474
Zusammenarbeitsplattform 30 000         0 30 000
Wertschwankungsreserve 216 000       19 000 19 000 235 000
Gebundenes Kapital 305 474 0 0 0 19 000 19 000 324 474
Freies Kapital 1 092 252 804 180   -847 612 171 767 128 335 1 220 588
Organisationskapital 1 397 726 804 180 0 -847 612 190 767 147 335 1 545 063
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Anhang 2025

1. Rechnungslegungsgrundsätze
Grundsätze der Buchführung und Rechnungslegung

Die Rechnungslegung erfolgt gemäss den Fachempfehlungen „Swiss GAAP Kern-FER und FER 21“ sowie den Grundsätzen und

Empfehlungen der Stiftung ZEWO und entspricht den Anforderungen des schweizerischen Obligationenrechts. Sie vermittelt ein

den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- und Ertragslage, bekannt als „true and fair view“.

Konsolidierungskreis

Der Frauenbund Schweiz hat keine Partnerorganisationen, bei denen ein beherrschender Einfluss ausgeübt werden kann. Daher

besteht keine Konsolidierungspflicht nach FER 21. Die kantonalen Unterorganisationen agieren als selbständige Vereine mit

eigenen Jahresrechnungen.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze

Die Bewertung der Bilanzpositionen erfolgt zu Nominalwerten, mit Ausnahme der Finanzanlagen, die zum Marktwert am

Bilanzstichtag bewertet werden.

2. Erläuterungen zur Bilanz
Sonstige kurzfristige Forderungen             2025 2024
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen             8 299 1 727
LUKB Mietzinsdepot             17 165 17 165
Verrechnungssteuer             14 739 7 027
Sonstige kurzfristige Forderungen             11 000 0
Total kurzfristige Forderungen             51 203 25 919
                 
                 
Aktive Rechnungsabgrenzung             2025 2024
Vorausbezahlte Aufwendungen             11 901 2 756
Noch nicht erhaltene Erträge             0 0
Total aktive Rechnungsabgrenzung             11 901 2 756

Die vorausbezahlten Aufwendungen betreffen Vorauszahlungen für Aufwände, welche das darauffolgende Jahr betreffen. Darin

enthalten ist die Neukonzipierung des digitalen Jahresberichtes.
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Sachanlagen 2025 Mobiliar Informatik
Nettobuchwert 01.01.2025 4 100 10 000
Zugänge 0 0
Abschreibungen 25% bzw. 40% -1 100 -4 000
Nettobuchwert 31.12.2025 3 000 6 000
     
Sachanlagen 2024 Mobiliar Informatik
Nettobuchwert 01.01.2024 5 570 17 000
Zugänge 0 0
Abschreibungen 25% bzw. 40% -1 470 7 000
Nettobuchwert 31.12.2024 4 100 10 000

Die beweglichen Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellkosten unter Berücksichtigung der notwendigen

Wertberichtigungen bilanziert.  

Finanzanlagen

Die Finanzanlagen betreffen Wertschriften, welche zum Kurswert per 31.12.2025 bilanziert werden.

Neben den klassischen Finanzzielen Liquiditätssicherung, Rentabilität und Risikooptimierung orientiert sich der Frauenbund

Schweiz bei den Anlagen an ethischen und ökologischen Kriterien, das heisst die Anlagetätigkeit richtet sich aus auf Unternehmen

und Investitionen, die im Rahmen ihrer Geschäftstätigkeit eine ganzheitliche und nachhaltige Entwicklung verfolgen, speziell in

den Bereichen Ökologie und Soziales (sogenannte Corporate Social Responsability).

              2025 2024
Obligationen             904 183 864 692
Mikrofinanz             254 237 251 016
Nominalwerte Total             1 158 420 1 115 708
                 
              2025 2024
Aktien             795 226 749 296
Immobilien             706 970 573 925
Sachwerte Total             1 502 196 1 323 221
                 
Total Finanzanlagen             2 660 616 2 438 929

11



Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Es handelt sich um Lieferungen und Leistungen von Dritten, welche das Jahr 2025 betreffen. 

Verbindlichkeiten Projekte Elisabethenwerk

2024 und 2025: Alle Projekte konnten im Berichtsjahr bezahlt werden. 

Verbindlichkeiten übrige Projekte

2025: Per Ende 2025 bestehen keine Verbindlichkeiten von übrigen Projekten.

Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten             2025 2024
Verwaltung Kapital Kantonalverband Freiburg             2 533 2 533
Verwaltung Kapital Kantonalverband Glarus             11 026 11 026
Verwaltung Kapital Frauenkirchen-Synode Schweiz             29 669 41 404
Total kurzfristige Verbindlichkeiten             43 228 54 963

Das Kapital der Frauenkirchen-Synode Schweiz wurde in den Jahren 2021 und 2022 zweckgebunden an den Frauenbund Schweiz

zur gemeinsamen Verwendung mit den femmes protestantes gemäss Vorgaben des Fondsreglements der Frauenkirchen-Synode

Schweiz überwiesen. Im Jahr 2025 wurden zwei Projekte aus diesem Fonds finanziert.

Passive Rechnungsabgrenzung             2025 2024
Noch nicht bezahlte Aufwendungen             51 684 27 191
Voraus erhaltene Erträge             5 000 6 050
Total passive Rechnungsabgrenzung             56 684 33 241

Die im Voraus erhaltenen Erträge beinhalten eine Spende für den Impulstag 2026 im Betrag von CHF 5000.

Fondskapital

Solidaritätsfonds

Der Fonds gewährt finanzielle Unterstützung an Frauen, die sich infolge von Schwangerschaft, Geburt und/oder

Kleinkinderbetreuung in Not befinden. Im Jahr 2025 wurden keine Zusicherungen für die folgenden Jahre bewilligt. 
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Elisabethenwerk

Der Fonds dient zur Förderung und Unterstützung von Entwicklungsprojekten für Frauen in Asien und Afrika. Im Jahr 2025

wurden bereits Zusicherungen in der Höhe von CHF 431 173 bewilligt, welche noch nicht erfolgswirksam gebucht sind. Davon

fällig: 2026 CHF 316 937; 2027 CHF 78 719 und 2028 CHF 35 517.              

Wertschwankungsreserve

Die Wertschwankungsreserve bezweckt das Auffangen von Kursschwankungen auf den Anlagen. Die Äufnung der

Wertschwankungsreserve erfolgt nur mit Gewinnen aus Wertschriftenanlagen der Vorjahre und des laufenden Jahres. Der Saldo

der Wertschwankungsreserve entspricht damit den einbehaltenen Gewinnen, die zukünftig mögliche Risiken abdecken sollen. Sie

wird jährlich basierend auf der effektiven Vermögensaufteilung berechnet. Dabei gelten folgende Werte: Obligationen,

Mikrofinanz und Immobilien 5 % sowie für Aktien 20 %. Im Jahr 2025 wurden CHF 17'300 der Wertschwankungsreserve

gutgeschrieben. Die Wertschwankungsreserve beträgt per Ende 2025 CHF 252'300.  

3. Erläuterungen zur Gesamtbetriebsrechnung
Mitgliederbeiträge             2025 2024
Kantonlaverbände             466 251 497 381
Einzelmitglieder             20 885 20 800
Schweiz. Mitgliederverbände/Klöster             2 800 2 900
Total Mitgliederbeiträge             489 936 521 081
                 
Spenden, Legate             2025 2024
Spenden, Legate zweickgebunden             1 917 889 1 650 210
Spenden, Legate frei             103 437 53 345
Total Spenden, Legate             2 021 326 1 703 555
                 
Beiträge Dritter             2025 2024
Römisch-Katholische Zentralkonferenz             173 400 173 400
Projektbeiträge             11 087 48 456
Total Beiträge Dritter             184 487 221 856

Die Projektbeiträge beinhalten verrechenbare Dienstleistungen für andere Organisationen und Kantonalverbände.

13



Versammlungen, Tagungen, Kurse             2025 2024
Delegiertenversammlung, Herbstkonferenz             525 4 089
Kurse             2 050 1 810
Total Versammlungen, Tagungen, Kurse             2 575 5 899
                 
Übrige Erträge             2025 2024
Verkaufserlöse Themenhefte, Impulsmaterial             1 114 958
Übrige Erträge             257 1 041
Total übrige Erträge             1 371 1 999
Total Ertrag             2 699 695 2 454 390

Erfassung von Erträgen

Mitgliederbeiträge werden periodengerecht verbucht. Spenden aus der Mittelbeschaffung in der breiten Öffentlichkeit werden in

der Regel bei Zahlungseingang als zweckgebundene Spende verbucht. Legate und Erbschaften werden bei Zahlungseingang

verbucht. Beiträge, die aus Leistungsverträgen mit Geldgebern stammen, werden periodengerecht verbucht. Erträge aus

Versammlungen, Tagungen und Kursen werden periodengerecht verbucht. Verkaufserlöse werden zum Zeitpunkt der

Leistungserbringung verbucht. Übrige Erträge werden periodengerecht verbucht.

Projekt-/administrativer Aufwand nach Kostenarten 2025
  Projektaufwand Verbandsführung Mittelbeschaffung Total
Personalaufwand 524 182 201 520 260 184 985 886
Reise- und Repräsentationsaufwand 4 133 10 340 481 14 954
Sachaufwand 106 289 65 951 70 255 242 495
Unterhaltskosten 0 0 0 0
Öffentlichkeitsarbeit 16 476 0 55 046 71 522
Abschreibungen 2 829 856 1 415 5 100
Total Personal- und Betriebskosten 653 909 278 667 387 381 1 319 957
         
Gesuchs- und Projektauszahlungen        
Solidaritätsfonds für Mutter und Kind 449 478     449 478
Elisabethenwerk 440 050     440 050
Total Gesuchs- und Projektauszahlungen 889 528     889 528
Total Aufwand Leistungserbringung 1 543 437 278 667 387 381 2 209 485
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Projekt-/administrativer Aufwand nach Kostenarten 2024
  Projektaufwand Verbandsführung Mittelbeschaffung Total
Personalaufwand 598 156 267 111 228 740 1 094 007
Reise- und Repräsentationsaufwand 5 125 9 830 700 15 655
Sachaufwand 84 722 64 877 63 989 213 588
Unterhaltskosten 249 97 111 457
Öffentlichkeitsarbeit 16 298 0 46 727 63 025
Abschreibungen 4 611 1 800 2 059 8 470
Total Personal- und Betriebskosten 709 161 343 715 342 326 1 395 202
         
Solidaritätsfonds für Mutter und Kind 520 703     520 703
Elisabethenwerk 445 944     445 944
Total Gesuchs- und Projektauszahlungen 966 647     966 647
Total Aufwand Leistungserbringung 1 675 808 343 715 342 326 2 361 849

Administrativer Aufwand

Der administrative Aufwand setzt sich aus realen und notwendigen Kosten zusammen, die für die Grundfunktion einer

Organisation notwendig sind. Der administrative Aufwand beinhaltet Kosten für Verbandsvorstand, Geschäftsführung, Sekretariat

und Finanzwesen. Die Berechnung des administrativen Aufwandes richtet sich nach der von der ZEWO vorgegebenen Methodik.

Mittelbeschaffung / Kommunikation

Die Kosten für die Mittelbeschaffung setzen sich zusammen aus dem Fundraisingaufwand und dem Kommunikationsaufwand.

 Die Berechnung des Mittelbeschaffungsaufwandes richtet sich nach der von der ZEWO vorgegebenen Methodik.

Finanzergebnis             2025 2024
Zinsertrag             35 116 33 542
Buchgewinn Wertschriften             90 114 160 233
Finanzaufwand             -3 551 -3 008
Buchverlust Wertschriften             -18 908 0
Total Finanzergebnis             102 771 190 767
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4. Erläuterungen zum Kapitalnachweis
Grundsätze

Gemäss Geschäftsreglement verfügt der Frauenbund Schweiz über Fondskapital und Organisationskapital. Diese Positionen

dienen der Finanzierung und Sicherstellung der finanziellen Verpflichtungen und der längerfristigen Tätigkeit. Fondskpapital sind

Zuwendungen mit einschränkender Zweckbindung. Sofern nicht anders geregelt, wird das Fondskapital nicht verzinst bzw.

unterliegen Erträge aus Anlagen von Fonds mit einschränkender Zweckbindung nicht der gleichen Bindung wie die Zuwendungen

selbst. Die Verwendung erfolgt unter Wahrung der Zweckbestimmung. Über eine Auflösung oder Zweckänderung entscheidet der

Verbandsvorstand. Unter Wahrung der Verhältnismässigkeit ist eine Rückerstattung beziehungsweise Einwilligung zur

Zweckänderung vorzusehen.

Beim Organisationskapital handelt es sich um aus Ertragsüberschüssen erarbeitetes, für organisationsinterne Zwecke

reserviertes oder frei verfügbares Kapital. Den Fonds- oder Kapitalkonti wird das Jahresergebnis der jeweils zugehörigen

Bereichsrechnung gutgeschrieben oder belastet.

Weitere Erklärungen zum Umgang mit den einzelnen Fonds und der Kompetenz zur Verwendung der Mittel sind in einem

separaten Fondsreglement festgehalten.

5. Weitere Angaben
Nicht bilanzierte Verpflichtungen

Mietvertrag Objekt Kasernenplatz 1, Luzern bis 31.08.2026, CHF 47 472.

Mietvertrag Büros Stiftung St. Anna, Tivolistrasse 21, Luzern ab 1.8.2026, CHF 18'000 für 2026, Jahresmiete CHF 43'200.

Entschädigung an das leitende Organ / die Geschäftsführung

An den Verbandsvorstand wurde gesamthaft eine Entschädigung von CHF 41 709 ausbezahlt (Vorjahr CHF 49 796), davon CHF 16

796 an die Präsidentin (bis 31.5.2025 und an das Co-Präsidium ab 1.6.2025 (Vorjahr CHF 18 370).

Die Geschäftsleitung bestand im Berichtsjahr 2025 aus einer Person und wurde zeitweise ad interim durch die

Finanzverantwortliche der Geschäftsstelle wahrgenommen.

Da die Geschäftsleitung aus einer Person bestand, wird gemäss Swiss GAAP FER 21 auf die Offenlegung der Vergütung der

Geschäftsleitung verzichtet.
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Unentgeltliche Leistungen / Ehrenamtliche Tätigkeit

Im Dachverband Frauenbund Schweiz wurden im Jahr 2025 rund 4430 ehrenamtliche Arbeitsstunden geleistet (Vorjahr 4070).

Davon entfallen auf den Verbandsvorstand 2900 Stunden (Vorjahr 2745). Bei einem mittleren Ansatz von CHF 40 pro Stunde

ergäbe dies zusätzliche Lohnkosten von CHF 177 200 (Vorjahr CHF 162 800).

Personalkennzahlen             2025 2024
Anzahl Mitarbeiterinnen per 31.12.             11 12
Anzahl Vollzeitstellen             7 8
                 
Berufliche Vorsorge             2025 2024
Aufwand für die berufliche Vorsorge             63 765 71 368
Saldo Kontokorrent             0 0

Ereignisse nach Bilanzstichtag

Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag bekannt, welche die Rechnung 2025 beeinflussen könnten. Die

vorliegende Jahresrechnung wurde vom Verbandsvorstand am 23. Februar 2026 genehmigt. 

Namensänderung und geplante Statutenrevision

Die Delegiertenversammlung vom Mai 2025 beschloss die Namensänderung des Verbands von SKF Schweizerischer Katholischer

Frauenbund auf Frauenbund Schweiz. In der aktuellen Jahresrechnung 2025 wird der neue Name ausgewiesen. Die formelle

Statutenanpassung zur verbindlichen Verankerung des neuen Namens wird der Delegiertenversammlung 2026 zur Genehmigung

vorgelegt. Die Anpassung im Handelsregister wird im Anschluss vorgenommen werden.  Die geplante Statutenrevision hat keinen

Einfluss auf die Vermögens-, Finanz- und Ertragslage per 31. Dezember 2025.
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6. Leistungsbericht
Bezüglich des Leistungsberichts verweisen wir auf den Jahresbericht. 

Rechtliche Grundlage
Name Frauenbund Schweiz  
Sitz Luzern  
Rechtsform Verein  

Statuten
Statutenänderung zum Datenschutz wird einstimmig durch die Delegiertenversammlung vom 23. Mai 2025
angenommen

 

Vereinszweck
Der Frauenbund Schweiz ist ein nationaler Zusammenschluss von Frauen und Frauenorganisationen mit
christlicher Ausrichtung. Als Dachverband erfüllt er Aufgaben in Gesellschaft, Staat und Kirche und vertritt dabei
insbesondere Fraueninteressen. Er ist parteipolitisch unabhängig.

 

Organe

Delegiertenversammlung

Die Mitglieder genehmigen an ihrer jährlichen Delegiertenversammlung den Jahresbericht.

Verbandsvorstand und Geschäftsführung

Seit der Delegiertenversammlung vom 12. Mai 2005 wird die Aufsicht und strategische Führung durch den Verbandsvorstand

wahrgenommen. Die operative Führung obliegt der Geschäftsleitung. Die Amtsdauer des Verbandsvorstandes beträgt drei Jahre.

Eine zweimalige Wiederwahl ist möglich.

Verbandsvorstand    
Name Funktion Amtsdauer
Simone Curau-Aepli Präsidentin Juni 2013 - Mai 2025
Katharina Jost Graf Vizepräsidentin Juni 2019 – Mai 2025
  Co-Präsidentin Seit Juni 2025
Pia Viel Co-Präsidentin und Finanzen Seit Juni 2025
Iva Boutellier Mitglied Seit Juni 2018
Fabienne Roos Mitglied Seit Juni 2021
Karin Weber Finanzen Juni 2021 bis Mai 2025
Lydia Corradini Mitglied Seit Juni 2024
Barbara Schmid-Federer Mitglied Seit Juni 2025
     
Geschäftsleitung    
Name Funktion Amtsdauer
Danielle Cotten Co-Geschäftsleiterin April 2021 bis Dezember 2024
  Geschäftsleiterin seit Januar 2025
Ottilia Hofstetter Geschäftsleiterin ad interim seit März 2025
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Herzlichen Dank für die grosszügige Unterstützung

Zahlreiche Privatpersonen und Institutionen tragen dazu bei, dass das Elisabethenwerk und der Solidaritätsfonds für Mutter und

Kind Armut lindern, Frauen stärken und Familien nachhaltig unterstützen können. Die beiden Solidaritätswerke des Frauenbund

Schweiz werden getragen durch die Unterstützung von Einzelspenderinnen und -spendern, durch das vielfältige Engagement der

Ortsvereine und Kantonalverbände sowie durch Zuwendungen von Pfarreien, Kirchgemeinden, Klöstern, Diözesen, Gemeinden,

Städten und Kantonen. Wesentlich sind zudem Beiträge von Stiftungen, vom Weltgebetstag Schweiz sowie von weiteren

Geldgebern.

Allen Unterstützerinnen und Unterstützern danken wir herzlich für ihre grosszügige Solidarität mit armutsbetroffenen Frauen

und Kindern in der Schweiz sowie im globalen Süden.

Der Frauenbund Schweiz trägt seit 1947 das Zewo-Gütesiegel. Dieses bestätigt, dass die Spendengelder für das Elisabethenwerk

und den Solidaritätsfonds für Mutter und Kind zweckbestimmt, effizient und wirkungsorientiert eingesetzt werden.
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